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REGULAMIN SZKOLEN | OCENY PRACY SEDZIOW PZT

81. ZAKRES DZIALANIA

Niniejszy regulamin obowigzuje wszystkich kandydatéw na sedziow PZT oraz wszystkich sedziéw PZT.

82. UPRAWNIENIA SEDZIOWSKIE

1. Okresla si¢ nastepujace stopnie uprawnien sedziowskich Polskiego Zwiagzku Tenisowego:
1.1. Sedzia Regionalny;
1.2. Sedzia Regionalny Naczelny;
1.3. Sedzia Zwiazkowy;
1.4. Sedzia Zwigzkowy Naczelny;
1.5. Sedzia miedzynarodowy.

2. Uprawnienia sedziowskie okreslaja mozliwos$ci pracy sedziow PZT wedtug kategorii: sedziego liniowego, s¢dziego gtdéwnego, sedziego naczelnego oraz
szefa sedziow. Podziat uprawnien wg kategorii s¢dziowskich okresla tabela:

Kategoria Stopnie uprawnien
Regionalny PZT
Sedzia gtowny Zwiazkowy PZT
Migdzynarodowy
Regionalny PZT
Sedzia naczelny Zwigzkowy PZT
Migdzynarodowy
Szef sedziow Miedzynarodowy
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3. Kandydaci na sedziow oraz s¢dziowie podnoszacy Swoje uprawnienia zobowigzani sg spetnia¢ nastgpujace wymagania:
3.1. Se¢dzia Regionalny:

i.
ii.
iii.
iv.
V.
Vi.

ukonczone 16 lat;

zobowigzanie do uczestnictwa w szkoleniach i podnoszeniu kwalifikacji sedziowskich, organizowanych przez Kolegium Se¢dziow PZT;
zobowigzanie do wykonywania obowigzkow sedziego tenisowego, okreslonych w Procedurach i Obowiazkach Sedziow PZT;

zgoda na przetwarzanie przez Kolegium Se¢dziow PZT danych osobowych kandydata;

ukonczony z wynikiem pozytywnym kurs podstawowy na Sedziego Regionalnego;

whniesiona optata licencyjna na dany rok.

3.2. Sedzia Regionalny Naczelny:

uprawnienia S¢dziego Regionalnego;
minimum 3 turnieje jako sedzia glowny/strefowy na turniejach z kalendarza PZT lub WZT,;
ukonczony z wynikiem pozytywnym kurs uzupetniajacy na Sedziego Regionalnego Naczelnego;

3.3. Sedzia Zwigzkowy:

i
ii.
iii.
iv.
V.

uprawnienia Sedziego Regionalnego;

minimum 2 lata stazu sedziowskiego;

minimum 40 meczdéw jako sedzia gtowny w okresie trzech lat wstecz od daty zgtoszenia si¢ na kurs;
rekomendacja Prezydium KS PZT do odbycia kursu;

ukonczony z wynikiem pozytywnym kurs zaawansowany na Se¢dziego Zwigzkowego;

Vvi. wniesiona optata licencyjna na dany rok.
3.4. Sedzia Zwigzkowy Naczelny:

i.
ii.
iii.
iv.
V.
Vi.
Vil.
viii.

uprawnienia Sedziego Zwiazkowego lub S¢dziego Regionalnego Naczelnego;

minimum 2 lata stazu sedziowskiego;

ukonczone 21 lat;

srednie wyksztalcenie;

minimum 25 turniejéw z kalendarza PZT lub WZT jako sedzia naczelny;

rekomendacja Prezydium KS PZT do odbycia kursu;

ukonczony z wynikiem pozytywnym kurs zaawansowany na Sedziego Zwigzkowego Naczelnego;
whniesiona optata licencyjna na dany rok.

3.5. S¢dzia miedzynarodowy (ITF White Badge):

uprawnienia Se¢dziego Zwiazkowego (dla sedziow aplikujacych na kurs dla sedziéw gtownych — Chair Umpire) lub Sedziego Zwigzkowego
Naczelnego (dla sedziow aplikujacych na kurs dla sedzidéw naczelnych — Referee );

minimum 2 lata stazu jako Sedzia Zwigzkowy (dla sedziow aplikujacych na kurs dla sedziow gtownych) lub jako Sedzia Zwigzkowy
Naczelny (dla sedziéw aplikujacych na kurs dla s¢dziow naczelnych);

minimum 40 meczow jako sg¢dzia gldéwny na migdzynarodowych turniejach zawodowych, migdzynarodowych turniejach w kategorii
junioréw lub Mistrzostwach Polski Kobiet i Mgzczyzn w okresie trzech lat wstecz od daty zgloszenia si¢ na kurs (dla sedziow aplikujacych
na kurs dla s¢dziow gtéwnych) lub minimum 3 turnieje jako sedzia naczelny na krajowych turniejach rangi mistrzowskiej lub turniejach
miedzynarodowych w okresie trzech lat wstecz od daty zgloszenia si¢ na kurs (dla sedziow aplikujacych na kurs dla sedziow naczelnych);



iv.

V.
Vi.
Vii.
Viii.

w przypadku sedziow aplikujacych na kurs dla szefow sedziow (Chief Umpire) nalezy spetni¢ wymagania okreslone dla sedziow
aplikujacych na kurs dla s¢dziow gtownych lub s¢dziow naczelnych;

rekomendacja Prezydium KS PZT do zgloszenia na kurs;

ukonczone seminarium dla kandydatow na szkote ITF zakonczone egzaminem ze znajomosci przepisow i procedur w jezyku angielskim;
whniesiona optata licencyjna na dany rok;

ukonczony z wynikiem pozytywnym kurs ITF Level Il (ITF White Badge).

4. Sedziowie PZT, w zaleznosci od posiadanego stopnia uprawnien, upowaznieni sg do pracy na nastepujacych turniejach:
4.1. Sedzia Regionalny:

i
ii.
iii.
iv.

sedzia liniowy na wszystkich turniejach tenisowych;

sedzia gtéwny/strefowy na wojewddzkich i ogdlnopolskich turniejach we wszystkich kategoriach wiekowych;

za zgoda Prezydium KS PZT sedzia gtowny/strefowy na turniejach rangi mistrzowskiej we wszystkich kategoriach wiekowych;
za zgoda Prezydium KS PZT sedzia glowny/strefowy na migdzynarodowych turniejach w kategoriach mtodziezowych;

4.2.S¢dzia Regionalny Naczelny:

i.
ii.

iii.

iv.

V.

Vi.
4.3. Sedzia
i.

ii.

iii.

iv.

V.

Vi.

Vil.

viii.

sedzia liniowy na wszystkich turniejach tenisowych;

sedzia gtéwny/strefowy na wojewddzkich i ogolnopolskich turniejach we wszystkich kategoriach wiekowych;

zazgoda Prezydium KS PZT sedzia gtéwny/strefowy na turniejach rangi mistrzowskiej we wszystkich kategoriach wiekowych;

za zgoda Prezydium KS PZT sedzia gtowny/strefowy na migdzynarodowych turniejach w kategoriach mtodziezowych;

sedzia naczelny na wojewddzkich turniejach tenisowych;

za zgoda Prezydium KS PZT sedzia naczelny na turniejach OTK rangi 3 w wojewddztwie whasciwym dla miejsca zamieszkania s¢dziego.
Zwigzkowy:

sedzia liniowy na wszystkich turniejach tenisowych;

sedzia gtowny/strefowy na wojewddzkich i ogdlnopolskich turniejach we wszystkich kategoriach wiekowych;

sedzia gtowny/strefowy na turniejach rangi mistrzowskiej we wszystkich kategoriach wiekowych;

sedzia gtéwny/strefowy na miedzynarodowych turniejach w kategoriach mtodziezowych;

sedzia glowny/strefowy na turniejach zawodowych, o ile zezwalaja na to odpowiednie przepisy organizacji migdzynarodowej, zarzadzajacej
turniejem;

sedzia naczelny na wojewddzkich turniejach tenisowych;

sedzia naczelny na turniejach OTK rangi 3.

szef sedziow na turniejach miedzynarodowych, o ile zezwalajg na to odpowiednie przepisy organizacji migdzynarodowej, zarzadzajacej
turniejem;

4.4. Sedzia Zwigzkowy Naczelny:

i
ii.
iii.
iv.
V.
Vi.

sedzia liniowy na wszystkich turniejach;

sedzia gtdéwny/strefowy na wojewddzkich i ogélnopolskich turniejach we wszystkich kategoriach wiekowych;

za zgoda Prezydium KS PZT sedzia gtowny/strefowy na turniejach rangi mistrzowskiej we wszystkich kategoriach wiekowych;
za zgoda Prezydium KS PZT sedzia glowny/strefowy na migdzynarodowych turniejach w kategoriach mtodziezowych;

sedzia naczelny na wojewodzkich i ogdlnopolskich turniejach we wszystkich kategoriach wiekowych;

sedzia naczelny na turniejach rangi mistrzowskiej we wszystkich kategoriach wiekowych;



vii. sedzia naczelny na turniejach miedzynarodowych, 0 ile zezwalaja na to odpowiednie przepisy organizacji miedzynarodowej, zarzadzajacej
turniejem;
viii. szef sedziéw na turniejach migdzynarodowych, 0 ile zezwalaja na to odpowiednie przepisy organizacji mi¢dzynarodowej, zarzadzajacej
turniejem;
4.5. Sedzia migdzynarodowy :
i. sedzia liniowy, gtowny/strefowy, naczelny, szef sedziow na wszystkich turniejach, o ile pozwalaja na to odpowiednie przepisy organizacji
migdzynarodowej zarzadzajacej turniejem.

83. OBOWIAZKI SEDZIOWSKIE

Wszyscy sedziowie zobowigzani sg do corocznego dokumentowania pracy sedziowskiej za pomocg kart pracy w systemie TPO w terminie okreslonym
przez Prezydium KS PZT.
Wszyscy sedziowie zobowigzani sag do whiesienia rocznej optaty licencyjnej zgodnie z Regulaminem Finansowym PZT w terminie okre$lonym przez
Prezydium KS PZT, poczawszy od pelnego okresu licencjonowania nastgpujacego po dacie uzyskania badz podniesienia uprawnien.
Sedziowie aby utrzymaé uprawnienia sedziowskie na danym stopniu zobowigzani sa do spetniania nastepujacych wymagan:
3.1. Sedzia Regionalny
i. Pracy na co najmniej 1 turnieju w jakimkolwiek charakterze w czterech petnych okresach licencjonowania poprzedzajacych termin
wypehienia karty pracy danym roku kalendarzowym;
3.2. Sedzia Regionalny Naczelny
i. Pracy na co najmniej 3 turniejach w charakterze sedziego naczelnego w dwach petnych okresach licencjonowania poprzedzajacych termin
wypehienia karty pracy danym roku kalendarzowym;
3.3. Sedzia Zwigzkowy
i. Pracy w charakterze sedziego gldwnego na co najmniej 10 meczach odbywajacych si¢ na turniejach z kalendarza PZT w dwoch petnych
okresach licencjonowania poprzedzajacych termin wypetnienia karty pracy danym roku kalendarzowym;
ii. Corocznej oceny znajomosci przepisow gry w tenisa oraz regulaminéw PZT w trybie okreslonym przez Prezydium KS PZT.
3.4. Se¢dzia Zwigzkowy Naczelny
i. Pracy w charakterze sedziego naczelnego na co najmniej 3 turniejach z kalendarza PZT w dwaoch petnych okresach licencjonowania
poprzedzajacych termin wypetnienia karty pracy danym roku kalendarzowym;
ii. Corocznej oceny znajomosci przepisow gry w tenisa oraz regulaminéw PZT w trybie okreslonym przez Prezydium KS PZT.
3.5. Sedzia migdzynarodowy:
i. Spelienia wymagan okreslonych przez Migdzynarodowa Federacj¢ Tenisowa W zaleznos$ci od posiadanych uprawnien.
Terminy o ktdrych mowa w ust. 1 i 2 okreslane sg przez Prezydium KS PZT i oglaszane na oficjalnej stronie Kolegium Sedziow PZT z co najmniej
30-dniowym wyprzedzeniem.
Osoby, ktore nabyty uprawnienia w danym roku kalendarzowym zobowigzane sa do dokumentowania dziatalnosci sedziowskiej poczawszy od pierwszego
petnego okresu licencjonowania rozpoczynajacego si¢ po dacie nabycia uprawnien.
Sedziom, ktOrzy nie spetniag wymagan okreslonych w ust. 1-3 moga zostac¢ obnizone lub odebrane uprawnienia sedziowskie.



. Obnizenie lub odebranie uprawnien sedziowskich zapada w drodze decyzji Prezydium KS PZT, od ktorej osobie, ktdrej obnizono lub odebrano uprawnienia
przystuguje odwotanie do Zarzadu PZT.

Sedzia zglaszajacy sie na turniej miedzynarodowy, gdzie wymagana jest rekomendacja, zobowigzany jest do pisemnego zwrdcenia si¢ do Prezydium na

oficjalny adres mailowy (sedziowie@sedziowiepzt.pl). Kazde zgloszenie z pomini¢ciem tego kroku bedzie traktowane jako naruszenie.

§4. ZASADY MONITORINGU | OCENY PRACY SEDZIOW PZT

Jakos¢ pracy sedziow PZT podlega ocenie, ktdrej celem jest doskonalenie umiejetnosci indywidualnych sedziow oraz rekomendowanie zmian programow
szkolen sedziow PZT.

Praca s¢dziow oceniana jest co do zasady przez sedziego naczelnego w raporcie oceny turnieju, ktory kazdorazowo przesytany jest do Prezydium KS PZT w
trybie okreslonym w Regulaminach Turniejowych PZT.

Na wniosek Prezydium KS PZT lub z inicjatywy wiasnej sedzia naczelny moze dokona¢ oceny szczegdtowej pracy sedziego glownego/strefowego. Sedzia
naczelny moze réwniez zleci¢ dokonanie oceny innemu s¢dziemu desygnowanemu na dany turnie;j.

Prezydium KS PZT moze powota¢ sedziego obserwatora, ktorego zadaniem jest ocena pracy wszystkich s¢dziow desygnowanych na dany turniej. W takim
przypadku Prezydium KS PZT informuje organizatora turnieju oraz s¢dziego naczelnego o planowanej obserwacji, nie pdzniej niz 2 dni przed planowanym
rozpoczeciem turnieju.

Prezydium KS PZT zapewnia sedziemu obserwatorowi wynagrodzenie dzienne w wysokosci 150% stawki s¢dziego naczelnego na turnieju, ktory podlega
obserwacji, a takze zwrot kosztow przejazdu oraz zakwaterowania wg warunkow okreslonych w Regulaminie Finansowym PZT dla delegacji sedziowskich.
Ocena, o ktorej mowa w ust. 3 1 4 dokonywana jest w formie raportu na formularzach, ktérych wzor okresla Prezydium KS PZT w drodze uchwaty. Raport
oceny przekazywany jest sedziemu naczelnemu ocenianego turnieju oraz Prezydium KS PZT w terminie 7 dni od daty zakonczenia czynno$ci oceniajacych.
Funkcje s¢dziego obserwatora moze petni¢ wytacznie osoba o uprawnieniach wyzszych niz s¢dzia naczelny ocenianego turnieju.

Sedziowie Zwigzkowi oraz Sedziowie Zwigzkowi Naczelni zobowigzani sg do corocznej oceny znajomosci przepisow gry w tenisa oraz regulaminéw PZT
w trybie okreslonym przez Prezydium KS PZT.

. Whnioski z oceny pracy sedziéw moga stanowi¢ podstawe do odpowiedzialnosci dyscyplinarnej.

§5. RAMOWY PROGRAM SZKOLEN SEDZIOW PZT

Kurs podstawowy na Se¢dziego Regionalnego
1.1. Czas trwania kursu: 3 dni.
1.2. Zakres tematyczny kursu:
i. Cze$¢ teoretyczna:
e Przepisy gry w tenisa;
Kodeks Sedziego PZT;
Technika i procedury obowigzujgce sedziow liniowych;
Technika i procedury obowigzujace sedziow gtownych;
Technika i procedury obowiazujace sedziow strefowych. Sedziowanie bez sedziow glownych;
e Kodeks Postgpowania Zawodnika;
ii. Cze$¢ praktyczna:
e Technika pracy sedziéw liniowych i gtdéwnych;
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1.3. Forma zaliczenia kursu:
i. Egzamin:
e 30 pytan testowych z zakresu omawianego na kursie (30 pkt);
e Ocenaumiej¢tnosei praktycznych (2 pkt);
ii. Kryterium zdawalnosci:
e co najmniej 80% poprawnych odpowiedzi w tescie (24 pkt);
e co najmniej 80% punktow mozliwych do uzyskania (26 pkt).

2. Kurs doszkalajacy na Sedziego Regionalnego Naczelnego
1.1. Czas trwania kursu: 2 dni.
1.2. Zakres tematyczny kursu:
i. Test wstepny z przepiséw gry w tenisa — omowienie.
ii. Czes$c¢ teoretyczna:
e Regulaminy Turniejowe PZT;
e Techniki i procedury pracy s¢dziego naczelnego.
iii. Czes¢ praktyczna — warsztaty:
e Procedura weryfikacji zawodnikéw;
e Procedura losowania;
e Procedura uktadania planu gier;
e Sprawozdawczo$¢ turniejowa w programie komputerowym do obstugi turniejow PZT;
1.3. Forma zaliczenia kursu:
i. Egzamin:
e 20 pytan testowych z zakresu omawianego na kursie (20 pkt);
e 2 pytania opisowe (6 pkt);
e Ocenaumiejetnosci praktycznych (4 pkt);
ii. Kryterium zdawalnosci:
e co najmniej 85% poprawnych odpowiedzi w tescie (17 pkt);
e co najmniej 85% punktow mozliwych do uzyskania (26 pkt);

3. Kurs zaawansowany na Sedziego Zwiazkowego PZT
1.1. Czas trwania kursu: 3 dni.
1.2. Zakres tematyczny kursu:
i. Test wstepny z przepisdw gry w tenisa — omowienie.
ii. Czgs$c¢ teoretyczna:
e Przepisy gry w tenisa;
e Kodeks Sedziego PZT,;
e Kodeks Postepowania Zawodnika;



e Procedury i Obowigzki S¢dziéw PZT;
e Techniki i procedury pracy s¢dziego naczelnego;

iii. Czes¢ praktyczna :
e warsztaty z podstaw pracy sedziego naczelnego;
e min. 2 mecze jako se¢dzia gtdéwny na turnieju rangi mistrzowskiej;

1.3. Forma zaliczenia kursu:
i. Egzamin:

e 40 pytan testowych z zakresu omawianego na kursie (40 pkt);
e 4 pytania opisowe (12 pkt);
e Ocena umigjetnosci praktycznych (18 pkt);

ii. Kryterium zdawalnosci:
e co najmniej 85% poprawnych odpowiedzi w tescie (34 pkt);
e conajmniej 85% punktéw mozliwych do uzyskania (60 pkt);

4. Kurs zaawansowany na Sedziego Zwigzkowego Naczelnego PZT
1.1. Czas trwania kursu: 3 dni.
1.2. Zakres tematyczny kursu:
i. Test wstepny z przepisdw gry w tenisa — omowienie.
ii. Cze$¢ teoretyczna:
Przepisy gry w tenisa;
Kodeks Sedziego PZT;
Kodeks Postepowania Zawodnika;
Regulaminy Turniejowe PZT;
e Zaawansowane techniki i procedury pracy sedziego naczelnego;
iii. Czes¢ praktyczna — warsztaty:
e Procedury zwigzane z turniejami w zaleznosci od formuty rozgrywania (tradycyjne, grupowe, masters);
e Procedury zwigzane z rozgrywkami druzynowymi,
1.3. Forma zaliczenia kursu:
i. Egzamin:
e 50 pytan testowych z zakresu omawianego na kursie (50 pkt);
e 4 pytania opisowe (12 pkt);
e Ocenaumiejetnosci praktycznych (8 pkt);
ii. Kryterium zdawalnosci:
e co najmniej 85% poprawnych odpowiedzi w tescie (43 pkt.);
e co najmniej 85% punktow mozliwych do uzyskania (60 pkt.);

5. Seminaria doszkalajace



1.1. Prezydium KS PZT moze organizowa¢ seminaria doszkalajace dla sedziow na réznych szczeblach uprawnien.

1.2. Zakres merytoryczny seminarium okreslany jest kazdorazowo przez Prezydium KS PZT.

1.3. Celem seminarium jest podniesienie umiejetnosci sedziowskich, szczeg6lnie w sytuacjach istotnych zmian w zakresie przepisow, procedur lub
metod sprawozdawczo$ci turniejowe;.

6. Grupy promocyjne
1.1. Prezydium KS PZT moze powotaé grupe promocyjng na danym szczeblu uprawnien sedziowskich, sposrod sedziéw aspirujgcych do rozwoju
umiejetnosci sedziowskich, w szczegdlnosci:
i. grupe promocyjng dla s¢dziow regionalnych, aspirujacych do zdobycia uprawnien Sedziego Zwigzkowego;
ii. grupe promocyjna dla s¢dziéw regionalnych naczelnych, aspirujacych do zdobycia uprawnien S¢dziego Zwigzkowego Naczelnego.
1.2. Powotanie sedziego do grupy promocyjnej odbywa si¢ w drodze decyzji Prezydium KS PZT, po konsultacji z wtasciwymi dla kazdego s¢dziego
strukturami regionalnymi.
1.3. Celem grupy promocyjnej jest weryfikacja umiej¢tnosci sedziowskich na danym poziomie oraz umozliwienie s¢dziom zdobycia wigkszego
doswiadczenia, w szczegolnosci poprzez:
i. uwzglednianie przez Prezydium KS PZT sedziow powotanych do grupy promocyjnej w procesie desygnacji na turnieje ogélnopolskie i rangi
mistrzowskiej;
ii. formalng ewaluacje pracy sedzidéw powotanych do grupy na turniejach krajowych.
1.4. Sktad grupy promocyjnej ulega weryfikacji dwa razy w roku, po zakonczeniu sezonu letniego oraz sezonu halowego.
7. Szczegotowy program szkolen na poszczegolnych stopniach, zgodny z ramowym programem szkolen, okresla Prezydium KS PZT w drodze uchwaty.

§6. WARUNKI ORGANIZACYJINO-FINANSOWE SZKOLEN SEDZIOW PZT

1. Kurs podstawowy na Sedziego Regionalnego
1.1. Organizator kursu: Prezydium KS PZT na wniosek wtasciwych struktur regionalnych.
1.2. Czestotliwo$¢ kursu: co najmniej 2 razy w roku przed rozpoczeciem sezonu letniego.
1.3. Liczba uczestnikow: 10-15 osob.
1.4. Optata za kurs: 700 zt.
1.5. Kurs prowadzony jest przez dwdch wyktadowcow, z ktérych co najmniej jeden posiada uprawnienia migdzynarodowe (minimum ITF White
Badge).
1.6. Wyktadowca otrzymuje wynagrodzenie brutto w wysokosci 1200 zt za kurs. Prezydium KS PZT zapewnia wyktadowcom zamiejscowym
zwrot kosztow przejazdu oraz zakwaterowania wg warunkow okreslonych w Regulaminie Finansowym PZT dla delegacji sedziowskich.

2. Kurs doszkalajacy na Sedziego Regionalnego Naczelnego
1.1. Organizator kursu: Prezydium KS PZT.
1.2. Czestotliwos¢ kursu: co najmniej 1 raz w roku przed rozpoczgciem sezonu halowego.
1.3. Liczba uczestnikow: 8-15 o0sob.
1.4. Optata za kurs: 400 zt.



1.5. Kurs prowadzony jest przez jednego lub dwoch wyktadowcow, posiadajacych co najmniej uprawnienia Sedziego Zwigzkowego Naczelnego PZT.
Liczba wyktadowcow uzalezniona jest od liczby uczestnikow kursu.

1.6. Wyktadowca otrzymuje wynagrodzenie brutto w wysokosci 800 zt za kurs. Prezydium KS PZT zapewnia wyktadowcom zamiejscowym zwrot
kosztow przejazdu oraz zakwaterowania wg warunkow okreslonych w Regulaminie Finansowym PZT dla delegacji sedziowskich.

3. Kurs zaawansowany na Se¢dziego Zwiazkowego PZT
1.1. Organizator kursu: Prezydium KS PZT.
1.2. Czestotliwos¢ kursu: co najmniej 1 raz na 2 lata.
1.3. Liczba uczestnikow: 4-8 osob.
1.4. Optata za kurs: 600 zt.
1.5. Kurs prowadzony jest przez dwdch wyktadowcow, z ktorych obaj posiadaja uprawnienia miedzynarodowe (jeden minimum ITF Bronze Badge).
1.6. Wyktadowca otrzymuje wynagrodzenie brutto w wysokosci 1500 zt za kurs. Prezydium KS PZT zapewnia wyktadowcom zamiejscowym zwrot
kosztéw przejazdu oraz zakwaterowania wg warunkow okreslonych w Regulaminie Finansowym PZT dla delegacji s¢dziowskich.

4. Kurs zaawansowany na Sedziego Zwigzkowego Naczelnego PZT

1.1. Organizator kursu: Prezydium KS PZT.

1.2. Czestotliwos¢ kursu: co najmniej 1 raz na 2 lata.

1.3. Liczba uczestnikow: 4-8 osob.

1.4. Optata za kurs: 600 zt.

1.5. Kurs prowadzony jest przez jednego lub dwoch wyktadowcow, z ktdrych co najmniej jeden posiada uprawnienia migdzynarodowe (minimum ITF
Silver Badge). Liczba wyktadowcow uzalezniona jest od liczby uczestnikow kursu.

1.6. Wyktadowca otrzymuje wynagrodzenie brutto w wysokosci 1500 zt za kurs. Prezydium KS PZT zapewnia wyktadowcom zamiejscowym zwrot
kosztéw przejazdu oraz zakwaterowania wg warunkow okreslonych w Regulaminie Finansowym PZT dla delegacji s¢dziowskich.

5. Seminaria doszkalajace
1.1. Organizator seminarium: Prezydium KS PZT.
1.2. Czgstotliwos¢: w ramach potrzeb.
1.3. Optata za uczestnictwo: bezptatnie.
1.4. Zakres merytoryczny oraz pozostate warunki finansowe i organizacyjne okreslane sa kazdorazowo przez Prezydium KS PZT.

6. Szkolenia miedzynarodowe

1.1. Po otrzymaniu informacji o planowanych szkoleniach miedzynarodowych (ITF Level 2) Prezydium KS PZT publikuje informacje 0 szkoleniu na
stronie internetowej Kolegium Se¢dziow PZT.

1.2. Prezydium KS PZT wyznacza termin zgtoszen dla s¢dziow ubiegajacych si¢ 0 rekomendacjg, a nastgpnie dokonuje selekcji zgtoszen pod wzgledem
kryteriow formalnych zgodnie z §2 ust.2 pkt. 2.7 niniejszego Regulaminu.

1.3. Sedziowie spetniajacy Kryteria formalne informowani sg 0 dacie i formie seminarium dla kandydatow na szkote ITF, konczacego si¢ egzaminem ze
znajomosci przepisow w jezyku angielskim.



1.4. Seminarium dla kandydatow na szkot¢ ITF prowadzone jest przez jednego wyktadowce posiadajacego uprawnienia miedzynarodowe (minimum ITF
Bronze Badge Chair Umpire lub ITF Silver Badge Referee). Wyktadowca otrzymuje wynagrodzenie brutto w wysokosci 400 zt za dzien.

1.5. Sedziom, ktorzy otrzymali rekomendacje¢ do odbycia szkolenia migdzynarodowego i ukonczyli z wynikiem pozytywnym kurs ITF Level 2 lub ITF
Level 3 przystuguje zwrot optaty wpisowej za kurs w pelnej wysokosci.

1.6. Sedziom uczestniczacym W migdzynarodowych seminariach, konferencjach lub innych formach doszkalajacych przystuguje dofinansowanie w
wysokosci do 200 EUR po uzyskaniu zgody Prezydium KS PZT.

1.7. Prezydium KS PZT ma 30 dni od dnia zlozenia wniosku przez uprawnionego sedziego o otrzymanie zwrotu optaty wpisowej oraz dofinansowania, o

ktorych mowa w ppkt 1.5 i 1.6 niniejszego paragrafu, na przekazanie go odpowiedniego organu PZT.
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